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Condicoes Cronicas de Saiide e Fatores Associados entre Professores da Rede
Publica: Relato de Experiéncias do Projeto ProfSMoc

Introducao

No contexto das condi¢des cronicas de satde se encontram doengas consideradas problema de satdde publica, de
grande relevancia e representativas de um valor superior a 70% dos 6bitos brasileiros (BRASIL, 2014). A maioria além
de ter fatores de risco em comum necessita de acompanhamento dos servigos de saude, gera custos (ACHUTTI;
AZAMBUIJA, 2004) e revela a necessidade de uma atengdo a saide que contemple agdes de promocido, prevengdo e
tratamento (BRASIL, 2014) e que a assisténcia seja organizada em redes (MINAS GERALIS, 2013). As exemplificacdes
sdo doengas cardiovasculares, diabetes, cancer, doengas respiratdrias cronicas, tuberculose, HIV/AIDS, doengas bucais,
cegueira ou deficiéncias motoras, por exemplo, que embora sejam cronicas podem se manifestar por meio de eventos
agudos em algum momento (MENDES, 2012).

A valorizacdo da saide do professor € essencial ao se reconhecer que a educacdo é primordial ao desenvolvimento de
uma nacdo. Levando em consideracdo a importancia desses profissionais € imperativo entender a dindmica de trabalho e
vida desses profissionais, bem como suas condi¢des de satide, especialmente quanto as condi¢des cronicas, apontadas
como as principais causas de adoecimento, faltas e afastamento precoce do trabalho. Assim, este estudo tem como
objetivo relatar as experiéncias de uma equipe de pesquisa- Projeto ProfSMoc que vem desenvolvendo pesquisas e
acdes relacionadas as condi¢des cronicas de satde entre professores do ensino fundamental e médio de escolas publicas
estaduais da zona urbana de Montes Claros/MG.

Material e métodos

Serdo avaliados 700 docentes da educacdo bdsica, distribuidos em 35 escolas estaduais — selecionadas
aleatoriamente. O estudo estd sendo desenvolvido da seguinte forma: apds agendamento prévio junto a diretoria de cada
escola participante, integrantes da equipe “Profsmoc” apresentam a proposta e seus objetivos para os professores,
convidando-os a participar voluntariamente. Os docentes que aderirem ao levantamento recebem um questiondrio que
contempla os seguintes temas: perfil sociodemografico e de formagdo profissional; satisfacdo com o trabalho; sindrome
de Burnout, estresse laboral, alteragdes de humor, ansiedade e sintomas depressivos.

Também sdo feitos questionamentos sobre hdbitos alimentares, uso de tabaco e dlcool, realizacdo de atividade
fisica e lazer, uso excessivo da internet, autoavaliacdo do estado de saude, qualidade de vida, capital social, uso dos
servicos de saude (consultas e exames), questdes especificas sobre a saide da mulher e do homem, e ocorréncia de
“morbidade autorreferida”. Apds preenchimento do questiondrio e sua conferéncia, iniciam-se avalia¢des fisica dos
professores, incluindo aferi¢do de varidveis antropométricas (peso, estatura, circunferéncia de cintura, circunferéncia de
quadril), composicdo corporal obtida por bioimpedancia, avaliagdo da pressdo arterial, mensuragdo da forca manual e
andlise acustica da voz. O professor participante recebe retorno imediato sobre tais aferi¢gdes, com esclarecimentos sobre
os achados relativos a sua saudde.

Todos os professores sdo informados com o intuito de estimuld-los a adotarem héabitos mais saudédveis. Aqueles
professores que apresentam algum problema de saide sdo devidamente referenciados para a rede de atencdo a sadde.
Posteriormente, todos os docentes participantes recebem materiais informativos via e-mail ou via palestras/oficinas, com
a abordagem de temas relacionados a sadde, qualidade de vida e ao trabalho docente.

Resultados e discussao

O “Projeto Profsmoc” foi aprovado pelo Comité de Etica em Pesquisa da Unimontes e recomendada pela 22°
Superintendéncia Regional de Ensino de Montes Claros (22° SRE).

O projeto foi elaborado a partir da necessidade de maior conhecimento das condi¢des de satide dos professores
da educagdo bdésica, visando a adocdo de medidas para a melhoria das condi¢des de trabalho. Evidencia-se notéria
auséncia de dados epidemioldgicos relacionados as condigdes cronicas de satde de professores da Educacdo Bésica,
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tornando dificil priorizar acdes direcionadas a melhoria das condi¢des de vida e de trabalho desses profissionais no
campo das politicas publicas de satdde, portanto, entender a dindmica de trabalho e de vida de professores revela-se
fundamental ao se reconhecer a importancia da educag¢do no desenvolvimento de uma nagao.

Importante destacar que a validade e confiabilidade deste estudo foram asseguradas por meio de rigoroso
planejamento amostral, treinamento, calibracdo e concordancia dos examinadores para diversas aferi¢des, conferéncia e
digitacdo dos questiondrios em duplicata. Além disso, o controle de qualidade estd sendo mantido em todas as etapas do
trabalho, desde a sensibilizacdo dos professores, entrega e conferéncia dos questiondrios por pessoal treinado e a entrada
do docente num “circuito” organizado para as avaliagdes em sadde. Etiquetas e cartazes com diferentes cores facilitam a
identificacdo das “estacdes” ja percorridas por cada docente durante a coleta de seus dados. Recursos de emails e
mensagens via WhatsApp sdo utilizados constantemente para troca de informacdes entre pesquisadores e pesquisados.
Todos os pesquisadores sdo devidamente identificados por crachds e camiseta prépria, com slogan do projeto. O
envolvimento de académicos e professores de diversas dreas do conhecimentos tem dado ao projeto ProfsMoc uma
caracteristica transdisciplinar e multiprofissional, composta por 30 integrantes, dentre professores, alunos do ensino
médio, de graduacdo e de pds-graduagdo stricto sensu da Unimontes, além de profissionais voluntdrios. O projeto
envolve docentes e académicos das diversas dreas do conhecimento, entre as quais Educacdo Fisica, Enfermagem,
Odontologia, Psicologia, Fonoaudiologia, Medicina e Biomedicina — na drea da saide. Também participam
profissionais da Matemadtica, Estatistica e da Engenharia.

O Projeto ProfsMoc vem ganhando algumas repercussdes importantes para a comunidade académica, cientifica e
social. Professores com probelamas de satide identificados estdo sendo referenciados para a atengdo primaria a saide do
municipio. Alguns professores estdo sendo encaminhados para avaliagdo/acompanhamento psiquidtrico e psicoldogico
apods parceria firmada com profissionais atuantes FAMED-Unimontes e com o NASPP (Nucleo de Atencdo a Satde
Pitadoras); cartilhas instrucionais estdo sendo preparadas para serem encaminhadas aos professores participantes da
pesquisa; Sao ofertadas, quinzenalmente, capacitacdes cientificas para os académicos participantes, além disso, uma
nova abordagem de pesquisa- a pesquisa qualitativa- também estd sendo desenvolvida, por meio do projeto intitulado
"Saude e trabalho docente: significados, experiéncias e relagdes interpessoais" com objetivo de conhecer o significado
do ser professor e compreender as implicagdes da profissao na sua sadde.

No entanto, devemos considerar algumas limitacdes importantes. A investigacao demonstra as dificuldades tipicas de
projeto de estudo de corte transversal em estabelecer inferéncia causal. Estudos longitudinais e de intervengdo, por
exemplo, poderdo ser necessdrio para confirmar a dire¢do da relacdo de causa e efeito. Algumas dificuldades foram
encontradas como na devolucdo dos questiondrios e para superar esta limitacdo muitos contatos foram realizados com a
escola e professores para no intuito de resgatd-los. Também ocorreram alguns adiamentos de coletas por parte da escola
devido a sua dindmica pedagégica ou até mesmo em virtude de paralisacdes ocorridas, sendo assim aconteceram
algumas remarcagdes para ndo prejudicar o cronograma de coletas do ProfSMoc. Alguns novos académicos foram
inseridos no decorrer do processo de coleta de dados e, consequentemente foram realizadas novas calibracdes entre
avaliadores.

Consideracoes finais

A coleta de dados do “ Projeto ProfSMoc” foi iniciada em marco de 2016 e até o momento, mais de 400 professores
ja foram avaliados em 19 escolas estaduais. Importantes dados epidemioldgicos relativos a saide, modos de vida e
condi¢des de trabalho tem sido gerados. O banco de dados que estd sendo elaborado permitird intimeras anélises e
publicagdes relacionadas a satde fisica e mental dos professores e a seus modos de vida. Parcerias entre Unimontes e
outras instituicdes foram firmadas através do Projeto. Ressalta-se ainda sua importancia na capacitagdo de recursos
humanos através das iniciacdes cientificas, mestrado e doutorado a ele vinculado. A equipe de campo estd integrada e
tendo oportunidades de importantes vivéncias em pesquisa e de extensdo. Além disso, tem promovido aproximacio
entre academia e educacio bdsica, além do sentimento de maior valoriza¢do do docente da educacdo bdsica.
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